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SUELDO ANUAL: $40,300.00 - $60,500.00 

Si el candidato seleccionado no es empleado de la Rama Ejecutiva del Gobiemo de Puerto Rico, recibira 
el salario mifilfuo asignado a la clase de puesto. En el caso de que el candidato seleccionado ocupe un 
puesto en el Servfoio de Carrera de una Entidad Gubemamental perteneciente a la Rama Ejecutiv~ se 
utilizara como referencia el salario que este ostente para calcular el que recibiia al momenta de formaliza:r 
la ttansacci6n. 

ESCAL:k 11 

UBICACION: Oficina Central 

FECHA LlMITE PA.RA SOLICITAR: Se aceptarari solicitudes desde el 22 dejunio de 2022 hasta 
nuevo aviso. 

TIPO DE COMPETENCIA: Ingreso 

REQUISITOS NlINIMOS: 

Certificado de Irtgeniero en Entrenamiento exped.ido por la Junta Examinadora de Ingenieros y 
Agfimensores de Puerto Rico. 

REQUISITO ESPECIAL: 

Poseer Licencia de Conducir expedida por el Departarnento de Transporta:ci6n y Obras Publicas, 
conforme establece el A.rtfoulo 1.54 de la Ley Num. 22-2000, "Ley de Vehiculosy Transito de Puerto 
Rico". 

Antes de finalizru: el periodo proba:torio o en un periodo que determine la OATRH, el incumbente del 
puesto debera haber aprobado los examenes, cettifi.cadiones, cursos o adiestramientos que sean 
necesafios para desempefiar. las furiciones del puesto, segu# su ubicacion. 

NATURALEZA DEE EXAMEN: 

El examen consistira en una evaluaci6n en la que se adjudicara punttiadi6n por la preparaci6n 
academica, cursos o adiesttamientos y por la experiencia de trabajo directamente relacionada con las 
funciones del puesto. 



NATURALEZA DEL TRABAJO: 

Trabajo profosional y especializado en el campo de la ingenieda, que consiste en inspeccionar e 
investigar proyectos de carreteras, construcci6n y de operaci6n de sistemas de control de 
contamination del agua, el aire, el terreno y de control del ruido, entre otros, en una Agencia del 
Gobiemo de Puerto Rico. 

PERIODO PROBATORIO: 

Seis (6) meses 

NOTAS IMPORTANTES: 

1. El valor total de! examen es de cien O 00) puntos. Se adjudicara un setenta por ciento (70%) 
por requisitos minimos, un veinte por ciento (20%) por experienci:i de trabajo adicional a 
los requisitos mfnimos y un diez por ciento (I 0%) por preparaci6n academica adicional a 
la requerida y cursos o adiestramientos directamente relacionados con las funciones de! 
puesto. 

2. En los casos en que el solicitante sea empleado del Sistema de Administration y 
Transfonnaci6n cle las Recursos Humanos, se consideraran unicamente las fonciones 
propias y el nivel de Ia clasificaci6n oficial de! puesto en el cual fue nombrado. 

3. Los candidatos que indiquen poseer expedencia en el Sistema de Administraci6n y 
Transformaci6n de los Recursos Humanos, empresas privadas o agendas excluidas, 
deberan incluir, corijuntamente con su solicitud de examen, una certificaci6n de la agencia 
donde presta o haya prestado servicios que incluya: 

a. Posici6n ocupada por el solicitante 
b. Sueldo semanal, mensual o por hora, si se trata de empleo ajomada parcial 
c. Fechas exactas en que se adquiri6 la experiencia (dfa-mes-afio) y cantidad 

de horas trabajadas, si se trata de un empleo ajomada parcial 
d. Descripci6n de los deberes y la naturaleza de] trabajo 
e. Sueldo bruto mensual devengado 

4. Se adjudicara puntuaci6n adicional a la nota obtenida por concepto de Preferencia de 
Veterano establecida o Beneficiario t.el Programa de Asistenda Econ6mica 
Gubernamental (Programa TANF), sujeto a que se presente la evidencia oficial emitida por 
la autoridad competente que permita constatar que es acreedor a la preferencia solicitada o 
Persona con lmpedimento cualificada. 

a. Para rec1amar la preferencia de Veterano sera requisito presentar copia 
legible del Certi:ficado deLicenciamiento ode! Inforrne de Licenciamiento 
conocido como "Forma DD-214" o en su Iugar "Certificaci6n de Ia 
Administraci6n de Veteranos" que indique los periodos de servicio en las 
Fuerzas Armadas y clase de licenciamiento (honorable). 

b. Para reclamar la preferencia por ser Persona Beneficiaria de los Programas 
de Asistencia Econ6mica Gubermunental que se encuentran bajo las 
disposiciones de la "Ley de Reconciliaci6n de Responsabilidad Personal y 
Oportunidad Laboral en Puerto Rico", Ley Publica Federal Num. 104-193 
de 22 de agosto de 1996, segun enmendada, debeni estar pr6ximo a cumplir 
sesenta (60) meses de pa1'ticipar de dichos beneficios. De reunir este 
requisito sera necesario que presente una certificaci6n oficial emitida por 
el Programa de Asistencia Econ6mica Gubernamental, (Programa TANF) 
del cual usted es participante. 

c. Para reclamar la preferencia de Persona con Impedimento, debera presentar 
una certificaci6n meiJica oficial emitida por una autoridad competente, con 
no menos de doce (12) meses, que evidencie la condici6n de impedimenta 
de la persona. La Ley Num. 81-1996, segun enmendada, otorga este 
beneficio a toda persona con impedimento cualificada en cualquier 
examen. Esta ley aplicara a las personas cuyo impedimento afecta 



sustancialmente una o mas de las actividades principales de su vida. El 
beneficio de esta: ley no aplicara a las personas con impedimentos que 
cualifiquen para la preferencia de veteranos. 

5. El registro de elegibles se esta:blecerii en orden descendente de las cualificaciones o 
puntuaciones obtenida en el examen. 

6. Una vez presentada y evaluada la solfoitud de examen, no se aceptarii nihgun,a alteraci6n a 
la informaci6n. 

7. Es indispensable que los candidatos presenten evidencia de toda la experiencia laboral y 
preparaci6n academica que indiquen en su solicitud de examen. No se adjudicara 
puntuaci6n por la experiencia o preparaci6n que no se evidencie. 

8. La experiencia adquirida mediante interinatos se acreditara si concurren las siguientes 
condiciones: 

a. Designacion offoial por esciito de la autoridad nommadora o su 
representante autorizado para desempefiar las fimciones del puesto 
interinamente 

b. El puesto ocupado interinamente sea de clasificaci6n superior al puesto que 
ocupa en propiedad 

c. Reunir los requisitos mfnimos del puesto ocupado interinamente, al 
momento de la designaci6n 

d. Haber desempefiado durante el periodo del iriterinato todos los deberes del 
puesto 

9. Solamente cualifican para el ingreso al servicio pt'.iblico, los ciudadanos de los Esta.dos 
Unidos de :America y los extrarijeros legalmente autorizados a trabajar. 

l 0. La experiencia adquirida sera considerada ,siempre y cuando haya sido obtenida con 
postefioridad a la preparaci6n academica requerida. 

1 E Los grados academicos obtenidos en el extranjero debe:ran estar acompafiados de la debida 
certificacion de acreditaci6n por las autoridades co:rnpetentes. 

12. Certificaci6n de Radicaci6n de Planillas de Contribuci6n sobre Ingresos correspondiente a 
los ultimos cinco (5) afios previos a su solicirud de examen para este puesto, si estaba 
obligado en ley a rendir la misma. Esta certificaci6n es emitida por el Departamento de 
Hacienda. Puede solicitarla en una Colecturia de Rentas Intemas o en la Colecturfa de 
Rentas Internas Virtua.L De ser el caso que en la Certificaci6n de Radicaci6n de Planillas 
de Coritribuci6n sobre Irigresos para el aiio 2021, lea "Iriformacion No Disponible", favor 
de presentar copia de la primera pagina de la planilla de conlribuci6n sobre ingresos del 
afio anterior a la convocatoria, con el sello del Departamento de Hacienda, si usted present6 
la misma personalmente en dicho departamento. De 'habeda sometido electt6nicamente, 
debera incluir copia de la prim.era pagitia, que refleje el numero de validaci6n. 

De usted no haber estado obligado por ley a rendir planilla de contribuci6n sobre ingresos 
durante uno o mas a.nos dentro del perfodo de los cinco previos a presentar su solicitud de 
examen, es requisito que presente la Certificaci6n de Radicaci6n de Planillas de 
Contribucion sobreingresos, acompafiadade la Certificaci6n deRazones por las Cuales el 
Contribuyente No Esta Obligado por Ley a Rendir la Planilla de Contribuci6n sabre 
lligresos de Iiidividuos (fonnulario del Departamento de Hacienda-SC2781). De usted no 
haber rendido planilla de conffibuci6n sobre ingresos durante los ultimas cinco (5) afios 
previos a presentar la solicitud de examen, debera presentar la Certification de Radicaci6n 
de Planillas de Contribuci6n sobre Tu:gresos correspondiente a estos afios, acompafiada de 
la Certificaci6n de lliizones por las Cuales el Contrlbuyente No Esta Obligado por Ley a 
Rendir la Planilla de Conttibuci6n sobre Irigresos de Iridividuos. 

Puede consegu_ir el fonnulario de Certificaci6n de R.azones por las Guales el Contribuyente 
No Esta Obligado por Ley a Rendir la Planilla de Contribuci6n sobre Ingresos de 
llidividuos en una Colectutia de Rentas Intemas o en la Colecturia de Rentas Internas 
Virtual del Departamento de Hacienda. 



No se aceptaran copias de planillas de contribuci6n sobre ingresos en sustituci6n de la 
Geftificaci6n de Radicaci6n de Planillas de Contribuci6n sobre lngresos. 

13. Certification de cumplimiento ode deuda de ASUME, en original, emitida con no menos 
de treinta (30) dias. Puede solicitarla en cualquiera de las oficinas de ASUME o en el portal 
cibemetico del Gobiemo de Puerto Rico, cuya direcci6n es: WVi'W.pr.gov. 

I 4. Como condici6n de empleo el candidato seleccionado sera sometido a la prueba de 
detecci6n de sustancias controladas. 

15. Para solicitar, debera completar la solicitud de examen (DTRH-J), que puede obtener y 
hacer entrega en la Secretaria Auxiliar de Recursos Humanos, ubicada en el piso 15 de! 
Edificio ,Prudencio Rivera Martfnez, 505 Avenida Mufioz Rivera, Hato Rey o enviada por 
correo a la siguiente direcci6n: 

Departamento de! Trabajo y Recursos Humanos 
PO BOX 195540 

San Juan, P.R. 00919-5540 
Telefono: 787-754-5865 

Nose aceptaran solicitudes de examen ni documentos enviados por facsimil, ni por correo 
electr6nico. Es requisito quetoda solicitud de examen sea presentada acompafiada de todos 
los documentos requeridos. Nose aceptaran solicitudes que se reciban despues de la focba 
y hora de cierre de la convocatorfa a examen. No se aceptaran documentos despues de la 
fecha de cierre de la convocatoria a examen. De enviarse por correo, el matasellos debe 
ser con fecha de en o antes a la fecha de! cierre de Ia convocatoria a examen. 

Documentos a ser Presentados 

a. Solidtud de E:xamen debidamente completada en todos sus apartados. Usted debera 
certificar con su finna que como solidtante de empleo no esta incumpliendo con lo 
ordenado en la Ley Num. 168-2000, segun enmendada, conocida como "Ley para el 
Fortalecimiento del Apoyo Famrnar y Sustento de Personas de Edad Avanzada". De estar 
sujeto a una obligaci6n impuesta en virtud de una orden judicial o administrativa bajo el 
patio de la referida Ley 1 i8-2000, usted debera ce1tificar con su fim1a que esta cumpliendo 
con el pago de la aportaci6n econ6mica o con la obligaci6n ftjada. Esta ley foe adoptada 
para asegurar que las personas cumplan con su responsabilidad de proveer sustento a sus 
fa.miliares de la tercera edad o personas lie edad avanzada. 

b. Transctipd6n de Creditos en original del/los grado/s academico/s conforido/s, 
relacionado/s al puesto, segun establecido en los requisitos mfnimos del puesto indicados 
en esta convocatoda a examen. De usted poseer mas de un grado academico, debera induir 
la transcripci6n de creditos en original de los mismos. 

La transcripcion de creditos que presente es requisito que incluya el grado academico 
conferido, concentraci6n e fndice de graduaci6n. Toda transctipci6n de creditos que 
presente es requisito que contenga la fim1a del registrador de la instituci6n educativa donde 
curs6 los estudios. 

En lugar de la transcripci6n de creditos con-espondiente al grado academico conferido, se 
aceptara una Certificaci6n de Grado. Es requisito que esta Certificaci6n de Grado, ademas 
del grado academico conferido, incluya la/s concentraci6n/es obtenida/s y el indice de 
graduaci6n. La misma es requisito que contenga la finna de! registrador de Ia instituci6n 
educativa. No se aceptaran copias de diplomas en sustituci6n de Ia transcripci6n de 
creditos. 
De usted estar realizando estudios conducentes a un grado academico debera presentar una 
transctipci6n de creditos en original que evidencie los cursos aprobados. La misma es 
requisito que contenga la finna del registrador de la instituci6n educativa. 

Nose aceptaran informes de cursos aprobados emitidos por 1a instituci6n educativa a traves 
de su pagina electr6nica, ya que estos no contienen la fitma de! registrador de Ia instituci6n 
educativa. 



Con;vocatoria Nmie:rQ. 17 -2022 

(17 de junio 'de 202./2) 


